LEI COMPLEMENTAR N° 074, DE 27 DE NOVEMBRO
DE 2018.

Altera a redacao da Lei Complementar Municipal n°® 064, de 08 de novembro de 2016, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO SERIDO:
FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. A Lei Complementar Municipal n° 064, de 08 de novembro de 2016, passa a ter a seguinte redagao:

Dispde sobre a democratizagdo da gestao escolar no ambito da rede ou sistema publico municipal de ensino de
Sao José do Seridod, que compreende a Educacgao Infantil e Ensino Fundamental, rural e urbana, e da outras
providéncias.

CAPITULO | ,
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 1° — A gestao das escolas da rede ou sistema publico municipal de ensino se regera a luz dos principios
inscritos na Constituicdo Federal de 1988, na Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na Lei
Complementar Municipal n° 06, de 05 de margo de 2010, na Lei Municipal n°® 367, de 16 de junho de 2015, e na
presente Lei Complementar.

Art. 2° — Constitui o objetivo da gestdo democratica construir uma cultura de participagao da comunidade escolar
promovendo a confianga na escola publica municipal, de modo a favorecer a formagao plena do estudante.

Art. 3° — A gestdao democratica nas escolas da rede ou sistema publico municipal de ensino dar-se-a mediante a
participagdo da comunidade escolar, com base nos seguintes principios:

| — igualdade de condi¢bes para o acesso e permanéncia na escola;

Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;

[Il — pluralismo de ideias e de concepc¢des pedagogicas;

IV — respeito a liberdade e aprego a tolerancia;

V — gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VI — valorizacao do profissional de educacgao escolar;

VIl — garantia de padrédo de qualidade;

VIl — valorizacédo da experiéncia extraescolar;

IX — vinculagao entre a educacao familiar, escolar, o trabalho e as praticas sociais;

X — organizagao do curriculo enfatizando aspectos da histdria, da cultura e da economia do municipio de Sao
José do Serido;

Xl — orientacao de prioridades pela comunidade escolar;

Xl — transparéncia na gestdo e na garantia da fiscalizagédo e controle das instituigbes escolares; e

XlII — descentralizagao financeira, na forma do estatuido pela legislagao federal aplicavel.

CAPITULO Il

DOS ORGAOS DE GESTAO E DE AUXILIO A GESTAO DAS ESCOLAS

Secéo |

Disposigbes Gerais

Art. 4° — A gestao das escolas da rede ou sistema publico municipal de ensino sera exercida, respeitadas as
disposigdes legais e as diretrizes da rede ou sistema municipal de ensino, pela Equipe de Gestao da Escola,
com o auxilio e a fiscalizagdo do Conselho de Escola, sob a supervisdo da Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura.

Secao Il

Da Equipe de Gestao da Escola

Art. 5° — A administragdo da escola no ambito da gestao administrativa, pedagogica e financeira sera de
responsabilidade da Equipe de Gestéo da Escola.

Art. 6° — A equipe de Gestao da Escola sera composta de acordo com o porte da escola.

Secao lll

Do Porte das Escolas

Art. 7° — O porte da escola sera definido conforme o nimero de estudantes matriculados no censo do ano em
que ocorrer a eleicdo para a escolha da Direcao e Vice-Direg¢do, de acordo com a escala:

PORTE | — Até 100 estudantes: Diregao, 1 (um) suporte pedagdgico e 1 (um) Agente Administrativo;

PORTE Il — De 101 até 250 estudantes: Dire¢do, 1 (uma) Coordenagao Escolar, 2 (dois) suportes pedagdgicos e
2 (dois) Agentes Administrativos;

PORTE Ill — De 251 até 400 estudantes: Diregao, Vice-Diregao, 1 (uma) Coordenagéo Escolar, 2 (dois) suportes
pedagogicos e 2 (dois) Agentes Administrativos;

PORTE IV — De 401 até 550 estudantes: Diregéo, Vice-Diregdo, 2 (duas) Coordenagdes Escolares, 1 (uma)



coordenacao pedagdgica, 2 (dois) suportes pedagdgicos e 2 (dois) Agentes Administrativos;

PORTE V — A partir de 551 estudantes: Dire¢éo, Vice-Diregao, 2 (duas) Coordenagdes Escolares, 1(uma)
Coordenacgao Pedagdgica, 3 (trés) suportes pedagdgicos, 2 (dois) Agentes Administrativos e 1 (um) digitador.
§ 1° — A funcéo de Coordenagéo Escolar, fungdo nao gratificada, podera ser ocupada por servidor efetivo
municipal, portador de nivel superior em qualquer area da educacéo.

§ 2° — A Coordenagéao Pedagdgica, fungéo nao gratificada, sera ocupada por pedagogo do quadro efetivo de
servidores do magistério publico municipal.

Secao IV

Das fungbes gratificadas de Diretor e Vice-Diretor

Art. 8° — Ficam criadas as fungdes gratificadas de Diretor e Vice-Diretor, cujos valores serdo definidos em
percentual (%) incidente sobre a remuneragéo do cargo do ocupante da fungéo, na seguinte relagao:

PORTE I — 20% da remuneragao;

PORTE Il — 25% da remuneragao;

PORTE Il = 30% e 15% da remuneragéo;

PORTE IV - 35% e 17,5% da remuneragéo;

PORTE V - 40% e 20% da remuneragao.

Secao V

Art. 9° — Compete a Diregao:

| — representar a escola no ambito da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;

Il — garantir e se responsabilizar pelo funcionamento pleno da escola;

[l — coordenar o desenvolvimento das atividades administrativas, pedagogicas e financeiras, ouvindo o
Conselho de Escola e a Unidade executora;

IV — promover a articulagao, participagdo e integragdo com a comunidade;

V — coordenar a elaboragao da proposta pedagodgica e do plano de aplicagdo dos recursos, bem como garantir
seu cumprimento;

VI — articular a integragao e participagdo dos organismos colegiados existentes na escola.

VII — coordenar as atividades relativas aos servigos gerais da escola;

VIII — coordenar a matricula e o controle académico no ambito da escola;

IX — ter sobre seu controle direto e se responsabilizar pelos bens patrimoniais da escola;

X — gerenciar os recursos da unidade escolar e elaborar as prestagdes de contas e apresentar ao Conselho de
Escola, a comunidade escolar, ao Poder Publico e a quem possa interessar.

Art. 10 — Compete a Vice-Diregéao:

| — executar, juntamente com o Diretor e demais segmentos da escola, as atribuigbes previstas no art. 9°, bem
como responder pela unidade escolar nas auséncias e impedimentos de seu Titular.

Art. 11 — Compete a Coordenacéao Escolar:

| — coordenar as atividades relativas aos servigos gerais da escola;

Il — coordenar a matricula e o controle académico no ambito da escola;

[Il — ter sob seu controle direto e se responsabilizar pelos bens patrimoniais da escola;

IV — viabilizar a elaboragao, implementagao e avaliagdo do Plano Anual de Aplicagdo dos Recursos, bem como
garantir seu cumprimento.

Art. 12 — Compete a Coordenagédo Pedagogica:

| — coordenar as atividades relacionadas ao trabalho do suporte pedagdgico, visando a promogéo, a
permanéncia e o sucesso do educando:

Il — coordenar o trabalho de acompanhamento da vida académica do educando;

lIl — viabilizar a elaboragdo, implementacao e avaliagdo da proposta pedagoégica, bem como garantir seu
cumprimento; e

IV — elaborar o planejamento e coordenar as atividades de apoio ao ensino.

Paragrafo Unico. Entende-se por atividades de apoio ao ensino aquelas desenvolvidas nas bibliotecas, salas de
video, espacos para a pratica de educacéo fisica, laboratérios de ciéncias da natureza, informatica e salas de
apoio pedagogico especializado.

Secao VI

Do Conselho Municipal de Educagao, do Conselho do FUNDEB, do Conselho de Alimentagao Escolar, do
Conselho de Escola e da Assembleia Geral

Art. 13 — O Conselho Municipal de Educagéo, o Conselho do FUNDEB, o Conselho de Alimentagao Escolar, o
Conselho de Escola e a Assembleia Geral, colegiados consultivos, deliberativos e fiscalizadores da rede ou
sistema de ensino publico municipal, reger-se-do pelo que dispde na lei, estatuto ou regimento que os criaram
e/ou os normatizaram.

Secao VI

Dos Representantes da Comunidade Escolar

Art. 14 — Sera garantida a livre organizagdo dos membros da comunidade escolar na forma de associagoes.

§ 1° — Sao reconhecidas como associagdes de representagdo da comunidade escolar no d&mbito da escola, o
grémio estudantil, a associagéo de pais ou responsaveis e a associagao de professores e demais servidores da
escola.

§ 2° — Para os fins desta Lei complementar, é vedada a duplicidade de representagdes de membros da



comunidade escolar.
Art. 15 — Os colegiados e associagdes de que tratam os artigos 13 e 14 desta Lei Complementar, terdo acesso
assegurado a todos os atos financeiros, administrativos e pedagdgicos do dmbito da unidade que representam.

CAPITULO IlI

Da nomeacgéo

Secao |

Disposigbes Gerais

Art. 16 — O Prefeito Municipal nomeara para as fungdes gratificadas de Diretor e Vice-Diretor os candidatos
eleitos através de eleigcbes diretas, secretas e obrigatdrias, pelos membros do Colégio Eleitoral.

Art. 17 — O candidato eleito e investido para a fungao gratificada de Diretor e Vice-Diretor permanecera na
mesma por um periodo de trés (03) anos, sem direito a reeleigdo, podendo candidatar-se apds um periodo de
tempo igual ao que permaneceu na fungao gratificada.

Art. 18 — Na hipétese de vacancia das fungdes gratificadas de que trata esta Lei, durante o periodo previsto,
cabera a Prefeito nomear um servidor publico efetivo, que atenda aos requisitos previstos na presente Lei, a fim
de complementa-lo, observado:

| — se a vacancia ocorrer até um ano e seis meses da nomeacao, ocorrera nova elei¢cao para preenchimento da
fungao gratificada em vacancia, segundo o que estabelece esta Lei Complementar;

Il — se a vacancia ocorrer apos um ano e seis meses da nomeacao, o pleiteante sera escolhido por aclamacéao
dos que integram o colégio eleitoral estabelecido por esta Lei Complementar.

Art. 19 — Ocorrera a vacancia das fungdes gratificadas de Diretor e Vice-Diretor nos casos de renuncia, perda de
vinculo, afastamento, exoneracéao.

Paragrafo unico. Sera imediatamente destituido da fungao gratificada de Diretor e Vice-Diretor da Rede ou
Sistema Municipal de Ensino, o servidor que, apoés eleito, assumir uma dessas fungdes, ainda que com outra
nomenclatura, mas com atribui¢gdes similares, na esfera Municipal, Estadual ou Federal.

Art. 20 — Compdem o Colégio Eleitoral os membros da comunidade escolar integrantes das seguintes classes:
| — Estudantes;

Il — Professores, supervisores, diretores, vice-diretores e coordenadores efetivos;

Il — Demais categorias de servidores efetivos que exergam atividades na escola;

IV — Pais, méaes ou responsaveis que tenham assinado a matricula do aluno.

§ 1°. Integram o universo de eleitores os estudantes regularmente matriculados na respectiva escola que
tenham, no minimo, 12 (doze) anos de idade completados até 31 de margo do ano da eleigéo e frequéncia
regular de 75% (setenta e cinco por cento).

§ 2°. Se o pai ou a mae for o assinante da matricula do aluno, um dos dois podera exercer o direito do voto; se
outro responsavel, s6 este podera exercer o direito do voto.

Art. 21 — Os membros da comunidade escolar que pertengam a mais de uma classe deverao optar, em
manifestagéo escrita dirigida a Comissao Eleitoral, pela integragédo a apenas uma classe do Colégio Eleitoral.
Secao I

Dos Candidatos

Art. 22 — Para participar das elei¢cdes tendentes ao preenchimento das fungdes gratificadas de Diretor e Vice-
Diretor, o pleiteante devera preencher os seguintes requisitos:

| — ter participado, com desempenho satisfatorio, do Curso de Formacao de Gestores oferecido pela Secretaria
Municipal de Educacao e Cultura ou por instituicbes credenciadas;

Il — ser servidor efetivo do quadro da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, ja tendo cumprido estagio
probatoério, comprovado através de ficha funcional do servidor, emitida pela Secretaria Municipal de
Administragédo e Gestao de Pessoas e Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;

lIl — estar lotado na escola na qual pleiteia a Diregao ou Vice-Diregdo ha no minimo dois anos ininterruptos,
comprovados por declaragao de vinculo emitida pela gestao da escola;

Il — ser graduado em curso superior na area de educagao, com diploma devidamente registrado no 6rgéao
competente;

IV — ndo ter sofrido sangao administrativa, por forga de processo disciplinar, no biénio anterior a data de
realizagdo do pleito, comprovado por Declaragao de Nada Consta emitida pela Secretaria Municipal de
Administracédo e Gestao de Pessoas e Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;

V — disponibilizar a Dire¢ao ou Vice-Diregao a carga horaria semanal que esta obrigado, comprovada através de
cépia do ultimo contracheque;

VI — apresentar requerimento de registro de candidatura, documentos exigidos, e Projeto de Gestdo a Comissao
Eleitoral escolar quando da inscricdo da candidatura, e @ comunidade escolar de acordo com o cronograma
estabelecido pelo Secretario Municipal de educacéo e Cultura;

§ 1°. Nao seréo requeridos para o primeiro pleito os requisitos previstos nos incisos | e Ill deste artigo.

§ 2°. Qualquer membro da comunidade escolar podera, fundamentadamente, requerer a impugnacgao de
qualquer candidatura que nao satisfaca os requisitos desta Lei Complementar.

Secao Il

Da conducéo do processo de implantacdo da Gestdao Democratica

Art. 23 — O Secretario Municipal de Educacao e Cultura constituiu e designou a Comissao de Gestao
Democratica através da Portaria n® 08, de 17 de junho de 2016, que é formada pelos representantes das



seguintes entidades:

| — Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura;

Il — Sindicato dos Trabalhadores em Educacao;

Il — FUNDEB,;

IV — Conselho Municipal de Educacéo;

V — Ensino Fundamental Urbano;

VI — Poder Executivo Municipal;

VIl — Ensino Rural;

VIl — Conselho Tutelar;

IX — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

X — Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

XI — Conselho de Alimentagao Escolar.

Art. 24 — A comissao de que trata a Portaria n° 08/2016 tem as seguintes atribuigdes:

| — Reunir-se, discutir, sistematizar e elaborar Projeto de Lei contendo as regras que norteardo o processo de
escolha da Direcéo e Vice-Diregéo da rede municipal de ensino de Sao José do Serido;

Il — Encaminhar Projeto de Lei para o Poder Executivo enviar para o Poder Legislativo votar e aprovar;

[l = Cumeprir as diretrizes do processo, estabelecidas em lei, de escolha da Diregéo e Vice-Diregao pela
comunidade escolar operacionalizando suas a¢des no ambito da Rede Municipal de Ensino;

IV — Orientar a Rede ou Sistema Municipal de Ensino sobre o processo de escolha;

V — Orientar as pessoas envolvidas no processo de escolha da Direcdo e Vice-Direcgao;

VI — Divulgar amplamente os critérios de escolha da Diregéo e Vice-Diregao;

VIl — Zelar pela legalidade do processo de escolha da Diregéo e Vice-Diregéo;

VIII — Definir o cronograma de desenvolvimento do processo de escolha da Diregéo e Vice-Diregéo;

IX — Realizar a inscricdo de candidaturas no processo de escolha da Direcao e Vice-Diregao;

X — Garantir a participagao igualitaria das candidaturas inscritas no processo de escolha da Direcao e Vice-
Direcao;

XlI = Indicar os integrantes das mesas receptoras de votos;

Xl — Fazer credenciamento de fiscais que atuarédo no dia da escolha da Diregao e Vice-Diregéo;

XlIl — Preparar os locais onde funcionardo mesas receptoras;

XIV — Preparar lista de pessoas da comunidade escolar aptas a escolherem a Diregéo e Vice-Diregao;

XV — Lavrar em ata as ocorréncias que alterem a normalidade do processo de escolha da Diregéo e Vice-
Direcéo;

XVI — Organizar mapa com os resultados da escolha da Diregéo e Vice-Diregao;

XVII — Instruir e julgar os recursos interpostos contra a decisdo da Comunidade Escolar, inclusive as
impugnacdes, pedido de anulagédo do processo de escolha e a proclamagao do resultado, cabendo recurso de
suas decisdes, no prazo de 48 horas (quarenta e oito horas), apos a ciéncia do requerente, a Comissao
Municipal de Gestdo Democratica (escolha do Diretor e Vice-Diretor) pela Comunidade;

XVIII - Expedir oficio a Comissao Eleitoral Municipal, informando o resultado do processo de escolha da Diregao
e Vice-Diregao no prazo maximo de 48 horas (quarenta e oito horas), contado da finalizagcdo do processo;

XIX — Buscar assessoria qualificada para orientagao sobre os tépicos que entender necessario.

Paragrafo unico. Esta Comissao desfaz-se ao cumprir com o fim para o qual foi criada e nomeada.

Art. 25 — Para os pleitos seguintes, a partir do segundo, o Secretario Municipal de Educagao e Cultura, através
de Portaria, constituira a comissao eleitoral municipal que coordenara o processo de escolha da Direcao e Vice-
Direcao das escolas da rede ou sistema municipal de ensino, e solicitara a gestdo de cada unidade de ensino
participante do pleito, que encaminhe, através de oficio, os membros da comissao eleitoral escolar.

§ 1° — A comisséo eleitoral municipal de que trata este artigo sera composta pelos colegiados e na quantidade
indicada a seguir, escolhidos entre seus pares:

| — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;

Il — 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagao;

[l — 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores em Educacgao;

IV — 01 (um) representante do CACS-FUNDEB

V — 01 (um) representante do CAE — Conselho de alimentagéo Escolar.

§ 2° — A comissao eleitoral municipal de que trata o § 1° deste artigo tera como atribuicdo o que expressam os
incisos lll, IV, V, VI, VIl do artigo 24.

§ 3° — Comissao eleitoral escolar de que trata este artigo sera composta pelos colegiados e na quantidade
indicada a seguir, escolhidos entre seus pares:

| — 01(um) representante da gestéao;

Il — 01(um) representante dos professores;

[l — 01(um) representante do Conselho de Escola.

§ 4° — A comissao eleitoral escolar de que trata o § 3° deste artigo tera como atribuicido o que expressam os
incisos V, VI, VII, I1X, X, XI, XII, X, XIV, XV, XVI, XVII e XVIII do artigo 24.

§ 5° — E vedado aos membros das comissdes eleitorais municipal e escolares, candidatarem-se a qualquer uma
das fungdes gratificadas de que trata esta Lei Complementar.

Art. 26 — A comisséo eleitoral municipal enviara o mapa dos resultados das eleicdes, através de oficio, para o
Secretario Municipal de Educacao e Cultura, em até 48 horas, a partir do recebimento dos resultados enviados



pelas comissoes eleitorais escolares.

Art. 27 — O Secretario Municipal de Educacéao e Cultura enviara os nomes dos eleitos para Dire¢céo ou Vice-
Direcao das escolas da rede ou sistema publico municipal de ensino ao Prefeito que os nomeara.

Secao IV

Das eleicoes

Art. 28 — O Secretario Municipal de Educacao e Cultura publicara edital convocando as elei¢cbes, contendo os
procedimentos a serem adotados, e o cronograma estabelecendo cada etapa do pleito eleitoral, de acordo com
0 que determina esta Lei Complementar.

Art. 29 — O cronograma estabelecendo cada etapa do pleito eleitoral sera elaborado prevendo tempo habil para
que o Prefeito nomeie os eleitos para as fungbes gratificadas de Diretor e Vice-Diretor no ultimo dia util do més
de dezembro do ano em que se der a eleigao de que trata esta Lei Complementar.

Art. 30 — Fica assegurada a paridade de votos para cada classe da comunidade escolar na eleigdo tendente ao
preenchimento das fungdes da equipe de Gestao da Escola da seguinte forma:

| — O calculo relativo ao percentual de votos atribuidos a cada chapa na unidade escolar composta de 04
(quatro) segmentos escolares sera efetuado através da seguinte formula:

X %=(NAVC/TA+NPVC/TP+NEVC/TE+NSCV/TS)=100/4

Onde:

NAVC — Numero de alunos que votaram na chapa;

TA — Total de alunos votantes;

NPVC — Numero de pais que votaram na chapa;

TP — Total de pais votantes;

NEVC — Numero de educadores que votaram na chapa;

TE — Total de educadores;

NSVC — Numero de servidores que votaram na chapa;

TS — Total de servidores.

Il — O calculo relativo ao percentual de votos atribuidos a cada chapa na unidade escolar composta de 03 (trés)
segmentos escolares sera efetuado através da seguinte formula:

X %=(NPVC/TP+NEVC/TE+NSCV/TS)=100/3) .

Onde:

NPVC — Numero de pais que votaram na chapa;

TP — Total de pais votantes;

NEVC — Numero de educadores que votaram na chapa;

TE — Total de educadores;

NSVC — Numero de servidores que votaram na chapa;

TS — Total de servidores.

§ 1°. Na hipotese de haver apenas 01 (uma) chapa a quaisquer das fungdes gratificadas de que trata a presente
lei complementar, sera proclamada vitoriosa a que obtiver mais da metade dos votos validos apurados.

§ 2°. Em se tratando de mais de uma chapa, na hipétese de nenhuma chapa alcancar a maioria absoluta na
primeira votacao, preceder-se-a um segundo turno de votagéo, no qual concorrerdo as duas chapas mais
votadas.

§ 3°. No caso de empate de chapas em segundo lugar, adotar-se-ao sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

| — quem tiver maior tempo de exercicio, ininterrupto, na unidade escolar;

Il — quem tiver maior tempo de exercicio como servidor(a) publico municipal no &mbito da Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura;

§ 4°. O segundo turno devera ocorrer até 07 (sete) dias apds a divulgagao dos resultados do primeiro turno.

§ 5°. Apurado o segundo turno sera aclamada vencedora a chapa que obtiver a maioria dos votos validos.

§ 6°. Os resultados das eleigbes serdo divulgados através de afixagdo em local publico nas unidades escolares
e na sede da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, e terdo os candidatos o prazo de 48 (quarenta e oito)
horas para interpor recurso junto a Comissao de que trata o art. 26°, § 3°.

§ 7°. Apresentado recurso, a comissao tera prazo maximo e improrrogavel de 03 (trés) dias uteis para
pronunciar-se acerca do recurso.

§ 8°. Julgado procedente o recurso apresentado, devera a(o) Secretaria(o) Municipal de Educagao e Cultura
convocar novo pleito dentro do prazo estabelecido no art. 25°, §2°, item VIII.

§ 9°. Considerado improcedente o recurso, seréo obedecidos os prazos previstos nesta Lei Complementar.

Art. 31 — Na hipotese de ndo haver, em alguma escola, candidato a fungao gratificada de Diretor e Vice-Diretor, o
Poder Executivo nomeara através de portaria o servidor, indicado pela Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura, devendo este comprovar que atende aos requisitos do art. 22, exceto os incisos | e ll.

Secao V

Da Proclamacédo do Resultado, Nomeacgao e Posse

Art. 32 — Encerrada a apuragao dos votos, os candidatos eleitos pela comunidade escolar no processo eleitoral
terdo os seus nomes submetidos pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, a consideragao do Prefeito
Municipal que os nhomeara para as fungdes gratificadas de que trata o art. 8° desta Lei Complementar.



Secao VI

Das Disposigdes Finais e transitorias

Art. 33 — O Secretario Municipal de Educacéao e Cultura definira, através de Portaria, o calendario de elei¢coes
tendentes ao preenchimento da fungéo gratificada de Diretor e Vice-Diretor de Escola e, ainda, as escolas onde
ocorrerao as eleicoes.

Art. 34 — Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Art. 2°. O mandato dos atuais servidores investidos nas fungdes gratificadas, criadas pela Lei Complementar n°
064, de 01 de novembro de 2016, através das Portarias n°® 065 a 068, todas de 2016, se estendera até 30 de
dezembro de 2019.

Paragrafo Unico. A servidora investida na funcao gratificada de Coordenadora Administrativa e Financeira do
Centro Municipal de Ensino Rural Professora Francisca Macedo de Medeiros, em 2016, passara a exercer a
funcao gratificada de Diretora do referido Centro.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Palacio José do Carmo Dantas, em Sao José do Seridd, 27 de novembro de 2018.

MARIA DALVA MEDEIROS DE ARAUJO
Prefeita Municipal



