
A DATA DA FORMAÇÃO DE PREÇOS
B ANO DO ACORDO, CONVENÇÃO OU DISSÍDIO COLETIVO
C Nº DE MESES DE EXECUÇÃO CONTRATUAL

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO % VALOR - R$
A Salário-Base 100 1.100,00        
B Adicional Periculosidade
C Adicional Insalubridade 20 220,00           
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Adional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G Outros (especificar)

1.320,00        

% VALOR - R$
A 13º salário 8,33 91,63              
B Férias e Adicionais de Férias 17,1 188,10           

279,73           

% VALOR - R$
A INSS 20 220,00           
B Salário- Educação 2,5 27,50              
C SAT (Seguro Acidente do Trabalho) 3 33,00              
D SESC ou SESI 1,5 16,50              
E SENAI-SENAC 1 11,00              
F SEBRAE 0,6 6,60                
G INCRA 0,2 2,20                
H FGTS 8 88,00              

36,8 404,80           

% VALOR - R$
A Transporte
B Auxílio- Refeição/ Alimentação (CLÁUSULA 5ª) 159,32           
C Assistência Médica e Fmailiar
D Seguro de Vida 
E outros (especificar)

159,32           

2.1 279,73           
2.2 404,80           
2.3 159,32           

843,85           

TOTAL DO SUB-MODULO 2.2 - GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES
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MÓDULO I - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DO MÓDULO I

MÓDULO II - ENCARGOS E BENEFCÍIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
SUB-MODULO 2.1 - 13º SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAIS DE FÉRIAS

TOTAL SUB-MODULO 2.1 - 13º SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAIS DE FÉRIAS

SUB-MODULO 2.2 - GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES

SUB-MODULO 2.3 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

TOTAL DO SUB-MODULO 2.3 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

QUADRO RESUMO DO MÓDULO II - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
SUB-MODULO 2.1 - 13º SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAIS DE FÉRIAS
SUB-MODULO 2.2 - GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES
SUB-MODULO 2.3 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

TOTAL DO MÓDULO II

MÓDULO III - PROVISÃO PARA RESCISÃO



A Aviso prévio indenizado 0,42 4,62                
B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336 0,37                
C Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,017 0,19                
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94 21,34              
E Incidência dos encargos do submodulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,71 7,81                
F Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio trabalhado 0,078 0,86                

3,20         35,18              

SUBMODULO 4.1 - Ausências Legais % VALOR - R$
A Férias 0,00 -                  
B Ausências Legais 0,82 9,02                
C Licença Paternidade 0,02 0,22                
D Ausencia por Acidente do Trabalho 0,03 0,33                
E Afastamento Maternidade 0,61 6,71                
F Outros (especificar) 0,00 -                  

1,48 16,28              

SUBMODULO 4.2 - Intrajornada % VALOR - R$
A Intervalo para repouso ou Alimentação 0 0

0 0

4.1 16,28              
4.2 0

16,28              

INSUMOS DIVERSOS % VALOR - R$
A Uniformes 0 170,00           
B Materiais 0 89,20              
C Equipamentos 0 183,10           
D Outros (especificar) 0              -   

442,30           

2.657,61        

% VALOR - R$
A administração central 4,67% 124,11           
B Seguro e garantia 0,78% 20,73              
C Risco 0,97% 25,78              

Despesas Financeiras 1,21% 32,16              
LUCRO 8,76% 232,81           
Tributos (COFINS - 3% e PIS - 0,65) 3,65% 97,00              

C.1 ISS 5,00% 132,88           

C.2
Tributos (Contribuição Previdenciária - 0% ou 4,5%, conforme Lei 12.844/2013 - 
Desoneração)

0,00%
-                  

25,04% 665,47           

TOTAL SUBMÓDULO 4.2 

TOTAL DO MODULO III

MÓDULO IV - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISIONAL AUSENTE

TOTAL SUBMÓDULO 4.1 

SOMA DOS MÓDULOS 1+2+3+4+5

MÓDULO VI - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

QUADRO RESUMO DO MÓDULO IV - CUSTO DE REPOSIAÇÃO DO PROFISISONAL AUSENTE
Ausências Legais
Intrajornada

TOTAL DO MÓDULO IV

MÓDULO V - INSUMOS DIVERSOS

TOTAL DO MÓDULO V

TOTAL DO MÓDULO VI



VALOR - R$
SOMA = (MÓDULOS 1+2+3+4+5)+MÓDULO 6 3.323,08        

_____________________________________________________________
Antonio Fernandes Neto

Pesquisador Oficial

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO - ZELADOR


